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Nane ZEYNALYAN  

The Issue of Managing Information and Psychological Factor in the 

Transformation of Personal Values 
Key words: personal values, psychological warfare, information 

 

The article presents role of the peculiarities of information perception in the trans-

formation of personal values. Results of the analysis of Internet access activity index in 

research groups enables to explore the peculiarities of the perception of the infor-

mation. Research data allows to conduct comparative analysis of values and develop 

information management models. As a result of the study, it has been revealed that 

there are differences in perception depending on the source of the information. It also 

addresses the functioning of the defense mechanisms of the person, which should be 

taken into consideration when developing information management efficiency. 

 

Нане ЗЕЙНАЛЯН 

Проблема управления информационно-психологическим фактором в 

трансформации личностных ценностей 
Ключевые слова: ценности личности, психологическая война, информация. 

 

В статье представлена роль особенностей восприятия информации при транс-

формации ценностей личности. Результаты анализа индекса активности доступа 

в Интернет в исследовательских группах позволяют исследовать особенности 

восприятия информации. Результаты исследований позволят проводить сравни-

тельный анализ между ценностями и разработать модели управления информа-

ции. В результате исследования было выявлено, что существуют различия в вос-

приятии в зависимости от источника информации. Обсуждаются защитные меха-

низмы личности с воздействием информации, что необходимо учитывать при 

разработке механизмов повышения эффективности управления информацией. 


