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Է գալիս այդ խմբերի էթնոսոցիալական ներուժի գնահատման և 
փոփոխման ուսումնասիրության անհրաժեշտությունը:

Սոցիալական շերտերում դրսևորելով իրենց սոցիալ-տնտեսական 
ներուժը' հայերի տարբեր խմբեր տվյալ երկրի հասարակության մեջ 
զբաղեցնում են որոշակի սոցիալական կարգավիճակ: Ձեռք բերելով 
մասնագիտական, սոցիալական և այլ հատկանիշներ' տվյալ խումբը ներ
գրավվում է այդ հասարակության մեջ' որդեգրելով ինտեգրման տարբեր 
ուղիներ:

Սփյուռքի սոցիալ-տնտեսական, մասնագիտական ներուժի ուսումնա
սիրման կարևորությունը նշանավորվում է տարբեր օղակներում' 
պետական կառավարման համակարգից մինչև գիտական շրջանակներ: 
Այս համատեքստում առանձնահատուկ տեղ է գրավում սոցիալ- 
մասնագիտական ներուժի գնահատումը և դրա մշտական փոփոխու
թյունների դուրսբերումը: Հայկական սփյուռքում տեղի ունեցող սոցիալա
կան գործընթացները և դրանց զարգացման հեռանկարը հասկանալու 
համար կարևոր է էմպիրիկ հետազոտությունների միջոցով հետևել հայերի 
սոցիալ-մշակութային, տնտեսական հարմարման, ինտեգրման առանձնա
հատկությունները և սոցիալական շարժունությունը:

Ատենախոսության նպատակն ու խնդիրները: Ներկայացված ատե
նախոսության նպատակն է պարզել սփյուռքում հայերի սոցիալական 
փոփոխությունների ընթացքը' Աոս Անջելեսի, Թեհրանի և Բեյրութի 
հայկական համայնքների համեմատական վերլուծության միջոցով, ցույց 
տալ երեք տարբեր միջավայրերում հայերի միջսերնդային և ներ- 
սերնդային սոցիալական շարժունության առանձնահատկությունները: 
Աշխատանքի շրջանակում իրականացված հետազոտության օբյեկտը 
հայկական սփյուռքի երեք համայնքների ներկայացուցիչներն են: Հետա
զոտության առարկան այդ համայնքներում տեղի ունեցող սոցիալական 
փոփոխություններն են:

Աշխատանքում առաջադրվել են հետևյալ հետազոտական խնդիրները.
• հասկանալ սոցիալական փոփոխությունների օրինաչափությունները 
էթնոսոցիալական գործընթացների համատեքստում այլազգի միջավայ
րում,
• բացահայտել հայկական սփյուռքում էթնոմշակութային միջավայրի դերը 
սոցիալական տեղաշարժերի գործում,
• դուրս բերել սոցիալական գործընթացները չափող համընդհանուր 
ցուցիչներ' երեք համայնքները (Աոս Անջելես, Թեհրան, Բեյրութ) համե
մատելի դարձնելու համար,
• դուրս բերել և համեմատել հայերի սոցիալ-մասնագիտական կազմը երեք 
համայնքներում,

4



5



6



7



8



9



ԱՏԵՆԱԽՈՍՈՒԹՅԱՆ ՀԻՄՆԱԿԱՆ ԲՈՎԱՆԴԱԿՈՒԹՅՈՒՆԸ 
ՆԵՐԱԾՈՒԹՅՈՒՆ

Ներածության մեջ ձևակերպվել և հիմնավորվել է թեմայի ուսումնա
սիրման կարևորությունն ու արդիականությունը, շարադրվել են հետազո
տության հիմնական նպատակը և խնդիրները, շեշտադրվել է աշխատան
քի գիտական նորույթը, տեսական և գործնական արժեքը, ներկայացվել 
են մեթոդաբանական հիմքերը և օգտագործված գիտական աղբյուրները:

ԳԼՈՒԽ ԱՌԱՋԻՆ
ՍՈՑԻԱԼԱԿԱՆ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐՆ ԷԹՆԻԿՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱՏԵՔՍՏՈՒՄ
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քի մի շարք բնութագրիչներ' առանձնացվել է հատկապես տեղաբաշխման 
ձևի, էթնոմշակութային բնութագրիչների ազդեցությունը սոցիալական 
փոփոխությունների վրա:
2.2 «Հայկական համայնքների էթնոմշակութային միջավայրը և սոցիալական 
փոփոխությունները» ենթագլխում հիմնական նպատակն է ցույց տալ 
միմյանցից տարբերվող հայկական սփյուռքի տարբեր հատվածների 
միջավայրային առանձնահատկությունները: Ներկայացված որակական և 
քանակական բնույթի հետազոտական նյութերի վերլուծությունը, ինչպես 
նաև այլ երկրորդային տվյալները թույլ են տվել դուրս բերել Լոս Անջե- 
լեսի, Թեհրանի և Բեյրութի հայկական համայնքային միջավայրերը մի 
քանի ասպեկտներով: Սփյուռքում հայերի էթնոսոցիալական և էթնոմշա- 
կութային վարքը խարսխվում է մի շարք ցուցիչների վրա: Դրանց մեջ 
նշված համայնքներում կարող ենք առանձնացնել համայնքի 
ներկայացուցիչների լեզվական վարքը, կրթական կողմնորոշումները, 
սոցիալ-ժողովրդագրական, մասնագիտական բնութագրիչները, ընտանե
կան կազմը, տարածական տեղաշարժերը, ընդունող երկիր-համայնք 
հարաբերություններն ու կարծրատիպերը և այլն: Երեք երկրների միմ
յանցից խիստ տարբերվող միջավայրերում առանձնակի հետաքրքրություն 
է ներկայացնում տվյալ քաղաքներում հայերի տարածական, սոցիալական 
տեղաշարժերը, արտագաղթի ու ներգաղթի միտումները, քաղաքային 
պայմաններում ինտեգրվածության և էթնոմշակութային գործընթացների 
ընթացքն ու զարգացումը: Այսպիսով, երեք տարբեր հասարակու
թյուններում հայկական համայնքների ընդհանուր և առանձնահատուկ 
միջավայրային գործոնները հիմք են հանդիսանում սոցիալական տեղա
շարժերի համար: Սփյուռքում սոցիալական փոփոխությունների գնա
հատման լավագույն ցուցիչ կարող է հանդիսանալ սոցիալական տեղա
շարժերի ընթացքի և արդյունքի ուսումնասիրությունը: Սոցիալական տե
ղաշարժերի գործընթացը սփյուռքում կարող է պայմանավորվել և' ազգին 
բնորոշ որակներով, և' տվյալ միջավայրում ձեռք բերած սոցիալական փո
խազդեցության ձևերով, սոցիալական դիրքով:

ԳԼՈՒԽ ԵՐՐՈՐԴ
ՍՈՑԻԱԼԱԿԱՆ ՇԱՐԺՈՒՆՈՒԹՅԱՆ ՀԻՄՆԱԿԱՆ ՄԻՏՈՒՄՆԵՐԸ ԼՈՍ 

ԱՆՋԵԼԵՍԻ, ԹԵՀՐԱՆԻ, ԲԵՅՐՈՒԹԻ ՀԱՅԿԱԿԱՆ ՀԱՄԱՅՆՔՆԵՐՈՒՄ 
(ՀԱՄԵՄԱՏԱԿԱՆ ՎԵՐԼՈՒԾՈՒԹՅՈՒՆ)

3.1 «Հայերի սոցիալ-մասնագիտական խմբերի առանձնահատկությունները»
ենթագլխում դիտարկվել են երեք տարբեր միջավայրերում հայերի սոցիալ- 
մասնագիտական տեղաշարժերի առանձնահատուկ կողմերը՝ քանակական և 
որակական հետազոտությունների տվյալների հիման վրա: Ներկայացվել են
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ԵԶՐԱԿԱՑՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ
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թյուններ' կապված և մասնագիտական նոր հատկանիշների, և , առհասարակ, 
մասնագիտությունների ներմուծման հետ:

Ատենախոսության հիմնադրույթներն արտացոլված են հետևյալ 
հրապարակումներում.
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СОЦИАЛЬНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ В АРМЯНСКОЙ ДИАСПОРЕ 
(ЭТНОСОЦИОЛОГИЧЕСКОЕ ИССЛЕДОВАНИЕ АРМЯН ЛОС- 

АНДЖЕЛЕСА, ТЕГЕРАНА, БЕЙРУТА)

Резюме

Целью данной диссертации является выявление процессов социальных изменений 
в армянской диаспоре, на примере армянских общин Лос-Анджелеса (США), Тегерана 
(ИРИ) и Бейрута (ЛР), путем сравнительного анализа, а также представление 
особенностей меж- и внитрипоколенной социальной мобильности в трех различных 
этносоциальных средах.

В качестве объекта исследования были выбраны армянские общины Лос- 
Анджелеса, Тегерана и Бейрута. Это обусловлено не только большим количеством 
армян в этих странах и их богатой жизнедеятельностью, но и возможностью сравнения 
и анализа примерно одного и того же набора переменных в разных условиях.

Для достижения поставленной цели обозначены следующие задачи:
• изучить закономерности социальных изменений в контексте этносоциальных 
процессов в иноэтнической среде;
• определить роль этнокультурной среды в социальной мобильности в Армянской 
диаспоре;
• вывести общие показатели, измеряющие социальные процессы с целью 
сопоставления трех общин (Лос-Анджелес, Тегеран, Бейрут);
• выявить и сравнить социально-профессиональный состав армян трех общин;
• показать факторы, обуславливающие социальную мобильность в трех общинах;
• выявить общие и особые аспекты меж- и внутрипоколенной социальной 
мобильности армян в Диаспоре;
• проанализировать процесс меж- и внутрипоколенной социальной мобильности в 
связи с различными факторами.

Теоретической и методологической основой исследования послужили классические 
концептуальные подходы изучения диаспоры, социальных изменений и 
стратификации.

Учитывая многослойный состав и сложность объекта, исследование проводилось с 
применением комплекса качественных и количественных методов 
(стандартизированное интервью, глубинное интервью, экспертный опрос, наблюдение). 
Для получения дополнительной информации использовался также метод вторичной 
обработки данных .

Научная новизна диссертации заключается в применении междисциплинарного 
подхода (этносоциология, диаспорология, социальная антропология) к изучению 
социальных изменений армян в трех разных этносоциальных средах Армянской 
диаспоры.Теоретическая значимость работы заключается в том, что она представляет 
фактический материал, описывающий социально-демографические и этнокультурные
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характеристики современной диаспоры, который может послужить основой для 
дальнейших исследований. Практическая значимость работы в том, что 
результатыисследования могут быть использованы для построения отношений 
Армения-Диаспора, а также для разработки политики и стратегии Диаспоры. С точки 
зрения признания и оценки социального потенциала диаспоры, это исследование может 
послужить основой для прогнозирования будущих социальных процессов в общинах.

В первой главе рассматриваются теоретические подходы и методологические 
вопросы исследования социальных изменений, а также взаимосвязь этносоциальных 
процессов с социальными изменениями.

Во второй главе рассматриваются исследования по диаспоре и их социальный 
контекст, а также представлены особенности этнокультурной среды трех армянских 
общин.

В третьей главе обсуждаются особенности социально-профессионального состава 
армян в трех общинах и представлен сравнительный анализ меж- и внутрипоколенной 
социальной мобильности.

Результаты исследования подтвердили ранее выдвинутые гипотезы исследования. 
Исследование показало, что качественные характеристики различных общин 
Армянской диаспоры (религиозные, этнические, культурные, социально
профессиональные и т.д.) оказывают влияние на социальную деятельность данной 
группы и ее интеграцию в окружающую среду. Характер и условия принимающей 
страны (консервативной, демократической, моноэтнической и т.д.) могут влиять на 
динамику социальной мобильности.

В свою очередь, миграционные процессы оказывают непосредственное влияние на 
этносоциальные процессы и изменения разных сегментов Армянской диаспоры. 
Религиозные, национальные особенности и общая политика страны проживания могут 
сыграть решающую роль в формировании социально-профессионального потенциала 
армянских общин в данной стране. На основе результатов проведенного 
этносоциологического исследования в целом можно утверждать, что различные группы 
одной и той же этнической принадлежности в Диаспоре, в зависимости от страны 
выезда или страны проживания, занимают разные социальные статусы и 
профессиональные слои.

SOCIAL CHANGES IN THE ARMENIAN DIASPORA: 
ETHNOSOCIOLOGICAL STUDY OF ARMENIANS 

IN LOS ANGELES, TEHRAN AND BEIRUT

Summary

The purpose of the dissertation is to reveal the peculiarities of social changes among 
Armenians in the Diaspora, which was accomplished by conducting a comparative analysis of 
the Armenian communities in Los Angeles, Tehran and Beirut. The research aims to also 
show the dynamics of inter- and intragenerational social mobility of Armenians in three 
different ethno-social environments.The reason for selecting these three communities as the 
subject of this study is not only due to the large number of Armenians and their experience of 
activities in these cities. It is also due to the possible comparison and analysis of about the 
same set of variables under different conditions.

To achieve the above-mentioned results, the following objectives were set:
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• to understand the patterns of social change in the context of the ethno-social processes in 
the foreign environment;

• to clarify the role of ethno-cultural environment in the social change in the Armenian 
Diaspora;

• to derive common indicators for measuring social processes in comparative analysis of the 
three communities (Los Angeles, Tehran, Beirut);

• to identify and compare the socio-professional structures of the three communities;
• to reveal the factors influencing social mobility in the three communities;
• to identify common and specific aspects of the inter- and intragenerational social mobility 

of the diasporan Armenians;
• to analyze the inter- and intragenerational social mobility in relationship to a number of 

factors.
The theoretical and methodological bases of the study include the classical conceptual 

approach to Diaspora studies, social changes and stratification. The study was conducted 
using a set of qualitative and quantitative methods. Secondary data analysis was also used to 
obtain additional information.

The scientific novelty of the work lies in the application of an interdisciplinary approach 
(ethnosociology, diasporology and social anthropology) to the study of social change in three 
different diasporic Armenian ethno-social environments for the first time. The theoretical 
significance of the work is in its analytical material, which describes the socio-demographic 
and ethno-cultural characteristics of the current Armenian Diaspora and can serve for further 
study of such problems.

Chapter 1 discusses both the theoretical approaches and methodological issues in the 
study of social change, in addition to the latter’s relationship to the ethno-social processes.

Chapter 2 discusses the main directions in Diaspora studies and their social context, as 
well as the features of the ethno-cultural environment of the three Armenian communities.

Chapter 3 discusses the peculiarities of the socio-professional structure of the three 
Armenian communities and presents a comparative analysis of inter- and intragenerational 
social mobility.

The results of this study confirmed the previously established research hypotheses. The 
study showed that the qualitative characteristics of the different communities of the Armenian 
Diaspora (religious, ethnic, cultural, socio professional, etc.) influence the activity of this 
group and its integration within the new host country environment. Migration processes have 
a direct impact on the ethno-social processes and changes of different segments of the 
Armenian Diaspora. The religious, national and general policies of the host country can play a 
decisive role in the formation of the socio-professional potential of the communities. The 
features of the host country (conservative, democratic, mono-ethnic, etc.) influence the 
dynamics of social mobility. On the whole, based on the results of the ethno-sociological 
research, the study argues that different parts of the same ethnic group in the Armenian 
Diaspora occupy different social statuses and professional strata, depending on the country of 
origin or host country.
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